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V souladu s usnesenim ZK/8/435/2009 vydalo Zastupitelstvo Kralovehradeckého kraje s tcinnosti od
1. 10. 2009 na zakladé zakona €. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zafizeni), ve znéni pozdé;sich pfed-
pisll, zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoctd, ve znéni pozdéjsich
predpisu, zfizovaci listinu pfispévkové organizace pod ¢.j. 12605/SV/2009/Ta (déle jen ,zfizovaci
listina”). Domov dichodcd Tmavy Dl se ve své Cinnosti fidi platnymi a G¢innymi Gstavnimi zékony,
zakony a dalSimi obecné zavaznymi pfedpisy, smérnicemi Kralovehradeckého kraje, organiza¢nim
fadem a smérnicemi organizace. Zakladni zdsady poskytovéni socialnich sluzeb v Domové dlichod-
cl Tmavy DUl se fidi zakonem ¢. 108/2006 Sb., v platném znéni.

Organizacni fad je vydan na zakladé ¢l. 3 odst. 3 zfizovaci listiny. Organiza¢ni fad je vydan v souladu
se zfizovaci listinou a pfislusnymi smérnicemi Kralovehradeckého kraje, kdy tyto pfedpisy jsou orga-
niza¢nimu fadu nadfazeny a jsou aplikovany piimo (pfima aplikace a aplikacni pfednost). VSechny
dal3i dokumenty vydané organizaci v oblasti stanovovani vnitfnich organiza¢nich vztah( jsou orga-
niza¢nimu fadu podfizeny. V tomto smyslu je organizacni fad obecné platnym fidicim dokumentem
a k jinym ustanovenim v dokumentech nizsi drovné, ktera se od né€j odchyluiji, se nepfihlizi. VSechna
nafizeni nebo pokyny musi byt vydavany v souladu s organiza¢nim fadem.

1.1 IDENTIFIKACNi UDAJE

Nézev organizace: Domov socidlni péce Tmavy DUl

Druh sluzby: Domov pro seniory, Domov se zvlastnim reZimem
Sidlo: Tmavy Dl 958, Rtyné v Podkrkonosi

IC organizace: 00194913

1.2 RI'ZENI, ORGANIZACE A VZTAH KE ZRIZOVATELI

Zftizovatel organizace: Kralovéhradecky kraj, Pivovarské nam. 1245
500 03 Hradec Kralové
IC: 70889546, DIC: CZ 70889546

Podrobné kontakty na jednotlivé Useky jsou zvefejnény na webovych strankach.

Webova stranka: www.ddtmavydul.cz



http://www.ddtmavydul.cz

1.3 POSKYTOVANE SOCIALNI SLUZBY

Domov dlichodcd Tmavy Dl v rdmci poskytované socialni sluzby zajistuje podle § 36 zékona ¢.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich pfedpisl, zdravotni, oSetfovatelskou a re-
habilita¢ni péci prostfednictvim svych zaméstnancd, ktefi maji odbornou zpUsobilost k vykonu zdra-
votnického povolani bez odborného dohledu dle Zakona o nelékafskych zdravotnickych povolanich
(zakon €. 96/2004 Sb.).

Organizace poskytuje dvé sluzby: Domov pro seniory a Domov se zvlastnim rezimem.

Domov pro seniory (dle § 49 zakona 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach)

Identifikator: 9593192

Poskytovana od: 1.1.2012

Forma sluzby: Pobytova

Cilova skupina: Cilovou skupinou jsou mladsi seniofi (65-80 let) a starsi seniofi (nad 80 let),
ktefi se ocitli v nepfiznivé socialni situaci z divodu véku nebo zdravotniho stavu
a vyzaduji pravidelnou pomoc jiné osoby.
Domov dichodctd Tmavy dal poskytuje pobytovou socialni sluzbu seniordm,
ktefi maji bydlisté v Kralovehradeckém kraji, pfipadné maji prokazatelnou
vazbu na Kralovehradecky kraij.

Domov se zvlastnim reZimem (dle § 50 zakona 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach)

Identifikator: 7663376

Poskytovana od:  1.1.2019

Forma sluzby: Pobytova

Cilova skupina: Cilovou skupinou jsou dospéli: 40-65 let, mladsi seniofi: 65- 80 let a starsi
seniofi: nad 80 let. SluZzba je urcena osobam se sniZzenou sobéstacnosti
z d@ivodu chronického duSevniho onemocnéni, osobdm s demenci, organickou
dusevni poruchou ¢ onemocnénim zpusobenym dysfunkci mozku, osobam
s alkoholovou demenci bez pfFiznak( akutni zavislosti. VSechny vyse uvedené
okruhy osob vyzaduiji: pIn€ o3etfovatelskou péci pravidelnou podporu a dohled
pfi béZnych Zivotnich dkonech, které neni mozné zajistit terénni, ani ambulant-
ni formou podpory pouZiti bezpe¢nostnich a specifickych prvkd k ochrané je-
jich zdravi a Zivota, které nelze zajistit v jiné pobytové sluzbé typu domova pro
seniory nebo domova pro osoby se zdravotnim postizenim.

Neposkytujeme sluzbu:

Odmitnuti poskytnuti socialni sluzby se Fidi zakonnymi poZadavky pro odmitnuti zajemce. Jedna se
o divody uvedené v § 91 odstavec 3 zakona ¢. 108/2006 Sb., o sociélnich sluzbach, v platném znéni,
kdy poskytovatel:

* neposkytuje socialni sluZzbu, o kterou osoba Zada — vymezeni okruhu osob v registru poskyto-
vatell socialnich sluZeb,

* nema dostatecnou kapacitu k poskytovani socidlni sluzby, o kterou osoba zada,

» zdravotni stav osoby, kterda Zada o poskytnuti pobytové socialni sluzby, vyluCuje poskytnuti
takové socialni sluzby; tyto zdravotni stavy stanovi provadéci pravni predpis: vyhlaska MPSV ¢.
505/2006 Sb., § 36, odst. a), b), ) anebo

* 0sobg, ktera Zada o poskytnuti socialni sluzby, vypovédél v dobé kratsi nez 6 mésicu pred touto
Zadosti o smlouvu o poskytnuti téZe socidlni sluzby z diivodu poruSovani povinnosti vyplyvaiji-
cich z uzaviené smlouvy.



2.1 POSLANI A CiLE ORGANIZACE

Poslanim nasi organizace je poskytovani pobytovych sluzeb osobam, které vzhledem k véku a zdra-
votnimu stavu potfebuji pravidelnou pomoc a poskytnuti takové podpory, kterd zajisti dlstojny Zivot
v bezpecném prostfedi.

Cilem sluzby je fe3eni nepfiznivé socialni situace uzivatele poskytovanim kvalitnich sluzeb kvalifiko-
vanym a vzdélanym personalem, coZ vede k udrZeni nebo zlep3eni kvality Zivota. Snazime se také o
podporu nekonfliktniho souZiti mezi uZivateli a zajisténi jejich bezpecnosti. DalSimi principy, které
jsou pfi poskytovani pomoci ze strany nasi organizace zachovavany, jsou dodrZovani prév uZivatel(,
zachovani dlstojnosti, respektovani soukromi, moZnost individuélni volby dle potfeby uZivatele a
podpora kontaktu s rodinou.

2.2 POSKYTOVANI SLUZBY V PRUBEHU ROKU 2021:

2.2.1 OBpoBiob 1. 1. 2021 po 31. 10. 2021

Od 1. 1. 2021 do 31. 10. 2021 byla sluzba poskytovana ve dvou ubytovacich objektech — po dobu
rekonstrukce, se zachovanou kapacitou 100 lGzek.

S rozdélenim: Domov pro seniory — 84 klientd,
Domov se zvlastnim rezimem — 16 klientd.

UZivateldm nase organizace nabizela ubytovani v 11 jednolGzkovych, 37 dvoultdzkovych a po dobu
rekonstrukce také ve 3 viceldzkovych pokojich.

2.2.2 OepbosBiobp 1. 11. 2021

Od 1. 11. 2021 doslo k rozsiteni sluzby domov se zvlastnim reZimem z divodu otevieni nové
budovy I. oddéleni (oddéleni A i B).

S rozdélenim: Domov pro seniory — 72 klientd,
Domov se zvlastnim reZimem — 84 klientt.

Nové je nasim klientdm nabizeno ubytovéni v ramci Domova pro seniory:

114GZzkovych pokojl 16

2ltzkovych pokojl 28

V ramci sluzby Domov se zvlastnim reZimem:

114GZzkovych pokojl 8

2lazkovych pokoju 38




Na jednotliva oddéleni jsou uZivatelé pfijimani vZdy na zaklad€ kladného pfijeti nabidky. Nabidku
uZivatel dostava na zakladé provedeného socialniho 3etfeni, dle pohlavi, zdravotniho stavu, mobili-
ty a miry potteby o3etfovatelské péce. VSechny prostory organizace vCetné pohybu po jednotlivych
oddélenich a pfistupy do venkovniho prostfedi arealu jsou bezbariérové. V obou hlavnich budovach
je k dispozici prostorny vytah upraveny i pro osoby se zrakovym postiZzenim.

V rozsahu poskytovanych sluzeb se fidime dle §3 a §15 vyhlasky 505/2006 Sb., v platném znéni.
Konkrétni poskytovani pomoci v jednotlivych ¢innostech se fidi individualnim planem, ktery je pra-
videlné evaluovan.

2.3 CENiK UHRADY ZA UBYTOVANI A STRAVU V ROCE 2021

Pokoj Ubytovani Strava L(th radva Ubridav
enné mé&sicné
Cena potravin ReZie Strava celkem
11GZzkovy 210 K¢ 100 K¢ 70 K¢ 170 K¢ 380 K& | 11 400 K¢
2lazkovy 210 K¢ 100 K¢ 70 K¢ 170 K& 380 K¢ | 11 400 K¢

2.4 SKLADBA UZIVATELU K 31. 12. 2021
Vzhledem k otevieni nové budovy k 1. 11. 2021 a nastupu nového personalu az od 1. 1. 2022, ktery
pfi zvySeni kapacity lGZek zajisti potfebnou péci, bylo moZzné obsadit pouze polovinu nové budovy
domova se zvlastnim reZimem (polovina z 84 klient().

Vékova pasma | Pocet uZivatell
27-65 let 1 et W27-65
66-75 let 28 i WBET
76-85 let 41 1y ™76-85
86-95 let 42 3% 8695
nad 96 let 4 Gl od 96

Prdmérnym vékem k 31. 12. 2021 u naSich uZivatell bylo 82 let (za sluzbu Domov pro seniory i Do-
mov se zvlastnim reZimem dohromady).

. o r 1
Pohlavi Pocet klientt 74%
Muz 30 W Muz
Zena 86 ' Zena
26%



Ro¢ni zprava 2021

2.5 NAsTUPY, UKONCENE POBYTY A PRIJATE ZADOSTI K 31. 12. 2021

SluZzba Domov pro seniory s kapacitou 72 lGzek:

* Pocet pfijatych uzivatelU: 42
* Ukoncené pobyty: 55
* Pocet pfijatych Zadosti v roce: 102

SluZba Domov se zvlastnim rezimem s kapacitou 84 lGZek:

* Pocet prijatych uZivatel(: 43
* Ukoncené pobyty: 10
* Pocet pfijatych Zadosti v roce: 77

2.6 SKLADBA KLIENTU DLE PRISPEVKU NA PECI

Dle ptispévku na péci se skladba klientd k 31. 12. 2021 také proménila, vyrazné se zmensil pocet
uZivatell s I. a Il. stupném pFispévku na péci a doslo k vyraznému navyseni uZivatel odpovidajicim
rozsahem nutné poskytované pomoci lll. a IV. st. dle vymezeni schopnosti zvladat zakladni Zivotni
potieby dle Pfilohy €. 1 k vyhla3ce €. 505/2006 Sb., v platném znéni. Jedna se o sledovani narocnosti
péce o klienty dle stupfil zavislosti na péci.

Sluzba Domov pro seniory:

16
25
19

Sluzba Domov se zvlastnim reZimem:

1
33
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2.7 DALSI INFORMACE Z CINNOSTI SOCIALNIHO USEKU ZARIZEN{

V roce 2021 byl stav Zadatell pribézné aktualizovén, neuspokojenych Zadosti o poskytovani soci-
alni sluzby i pfes tuto skutecnost evidujeme k 31. 12. 2021 celkem pro obé sluzby 151. Provadéni
socialniho Setfeni — tedy posouzeni nepfiznivé socialni situace v pfirozeném prostfedi nebo v pro-
stfedi, kde se momentalné Zadatel nachazi osobni navstévou socialniho a zdravotniho pracovnika
naseho zafizeni — bylo vzniklou situaci spojenou s Covid-19 také velmi limitované.

Pocet odmitnutych Zadosti za rok 2021 byl 2 Zadosti — viechny tyto odmitnuté Zadosti byly
Zadostmi o poskytovani socidlni sluzby Domova pro seniory. V roce 2021 nebylo u organizace poda-
no odvolani proti odmitnuti Zadosti.

1%

25%

- Umnrti
(1]

Na vlastni zadost
Nastup do jiného zaiizeni
B Odmitnuté
Uzaviena - nastup
25%
- 16%

V roce 2021 bylo vyfazeno na vlastni Zadost dohromady 16 % Zadosti, tj. 34 Zadosti, zadosti byly
také vyfazovany z dlvodu nastupu do jiného zafizeni, které zajistilo potfebu poskytovéani pravidelné
pomoci a nepfiznivou socidlni situaci — téchto zadosti bylo vyfazeno 33 %, tzn. 68 Zadosti. Vzdy v3ak
po potvrzeni kontaktni osobou 25 % evidovanych Zadosti bylo vyfazeno z divodu umrti, jednalo se
celkem o 51 Zadosti.

U pohybu evidovanych Zadosti pracujeme také s Zadostmi, které byly uzaviené z ddvodu néstupu
do na3eho zafizeni. Téchto Zadosti bylo v roce 2021 25 %, tedy 53 za obé sluzby Domov pro seniory
i Domov se zvlastnim rezimem.



Ro¢ni zprava 2021

2.8 AKTIVIZACNI CINNOST A KONANE AKCE

Klienti Domova socidlni péce Tmavy Dul si mohou vybrat
z Siroké nabidky volnocasovych aktivit. Pod vedenim pra-
covnikud socidlnich sluZeb (déle jen PSS) pro aktivizaci se
mohou zapojit do spolecenského Zivota, poznat nové pra-
tele, naucit se novym dovednostem, upevnit schopnosti,
z(Ucastnit se terapeutickych ¢innosti ¢i smysluplné vyplnit
svUj volny cas. Veskeré aktivizacni ¢innosti jsou uZivate-
[Gm pfistupné na zdkladé smluvenych Ukonl a rozsahu
stanoveném v individualnim planu. O skupinovych akti-
vizacnich ¢innostech a jejich uskutecnéni se mohou uzi-
vatelé dozvédét napriklad z nastének na kazdém patie
oddéleni, kde je pravidelné umistovén rozpis plénova-
nych skupinovych aktivit ¢i akci na dalsi tyden. Je mozné
také uZivatele informovat pfimo ze strany pracovnikd pro
aktivizaci, ktefi také zajistuji doprovod uZivatell na tyto |
akce. Nasim cilem pfi poskytovani aktivizacnich ¢innosti
je udrzZet nase klienty v dusevni a fyzické pohodé na za-
kladé jejich individudlnich potfeb a pfani. Pracovnik pro
aktivizaci také pravidelné tvofi ro¢ni kroniku se zaznamy
o téchto akcich, ktera je dostupna v kancelafi koordinéto-
ra aktivizacnich pracovnika.

s ON

Mezi nejcastéji nabizené volnoé&asové aktivity v nasem za-
| fizeni patfi: rukod€Iné ¢innosti, promitani filmd v nasi spole-
censké mistnosti k tomu uzpUlsobené, zpivani pisni, vychazky
po aredlu zafizeni s nabidnutim doprovodu, duchovni péce
s farafem, deskové spolecenské hry, cetba na pokracovani (a
to jak individualng, tak skupinové), sportovni aktivity (Sipky,
ruské kuzelky, kroket, pétanque, cviceni, micové hry), procvi-
covani paméti — rozhovory s prvky reminiscence, kiiZzovky, spolecenské hry, peceni a vafeni dle pfani
klientd ¢i canisterapie. Nejcastéji navstévované kulturné-spoleéenské akce v zafizeni i mimo néj
jsou: kavarnicky, sportovni hry (soutéZeni senior(i v rdmci dalSich organizaci a domovu pro seniory
v kraji), vylety po okoli, tanecni zabavy s Zivou hudbou, koncerty a vystoupeni pofadané v zafizeni,

vystoupeni déti z okolnich 3kol nebo tematicka odpoledne napf. Vitani jara ¢i Louceni s podzimem.

BohuZel i po cely rok 2021 nas tiZila situace spojena s epidemii COVID-19, veskeré aktivity a akce byly
pfizpusobeny nejpfisnéjsim proti-epidemickym opatfenim. | pfes veskerd omezeni se nam podafilo
realizovat tyto aktivity a akce:

9 Domov ocialni péce Tmavy Dul



Seznam v3ech akci konanych v naSem zafizeni

Datum Akce
8.3.2021 | Oslava MDZ
16. 3. 2021 | PeCeni a pfedavani sladkého peciva pro personal do nemocnic Trutnova a Nachoda
1. 4. 2021 | Rozdavéni velikonoc¢nich balickd pro klienty
30. 4. 2021 | Carodejnice
1. 6. 2021 | Oslava 100 let p. Nachtigalové
19. 6. 2021 | Koncert ravival Michala Tu¢ného
30. 7. 2021 | Vylet Ratibofice
12. 8. 2021 | Vylet Ratibofice
19. 8. 2021 | Rozlouceni s |étem a otvirani stezky
22. 8. 2021 | Cukrarna Pristav Rtyné v Podkrkonosi
26. 8. 2021 | Jarmark Dolni Zamek Teplice nad Metuji
2.9.2021 | Sportovni hry Havlovice
7.9.2021 | Posezeni s hudbou
11.9. 2021 | Béh pro dobrou véc
15.9. 2021 | Vylet do ZOO Dvar kralové nad Labem
16. 9. 2021 | Ocenéni krajem
29.9. 2021 | Kava Pristav Rtyné v podkrkonosi
6. 11. 2021 | Posviceni Velké Svatonovice
16. 11. 2021 | Stihani pasky
29.11. 2021 | Rozsvéceni vanoc¢niho stromecku
5.12.2021 | Cert Mikulas a Andél
8.12. 2021 | Peceni cukrovi
16. 12. 2021 | Vanocni zabava




V roce 2021 byl eviden¢ni pocet zaméstnanct k 31.12.2021 celkem 85 pracovniku.

V pribéhu roku 2021 do hlavniho pracovniho poméru nastoupilo celkem 18 novych zaméstnancd.
Tfinact zaméstnancl bylo pfijato na pozici Pracovnik v socidlnich sluZzbach, dvé Zdravotni sestry
(z nichZ jedna s uvazkem 0,8), jedna Socialni pracovnice, jeden Technicky pracovnik, jeden THP
pracovnik. Pracovni pomér v nasi organizaci ukoncilo celkem 6 pracovnikl. Nejcasté&jsim zplsobem
ukonceni pracovniho poméru byl § 49 ZP, tj ukonceni pracovniho poméru dohodou. Vzhledem
k celosvétové pandemii doslo v roce 2021 k narGstu nemocnosti na 8,7 %. Z tohoto dlivodu bylo
potfeba pfijmout zaméstnance na dohody o provedeni prace a dohody o pracovni ¢innosti.

Hodiny nemocnosti [hod] Procento nemocnosti [%]
Rok 2021 13947 8,70

Na zdkladé Usneseni Rady Kralovehradeckého kraje ze dne 8.3.2021 ndm byl stanoven limit mzdo-
vych prostfedkd pro rok 2021 34 943 tis. KC. Tento limit nam byla navy3en na zakladé Usneseni Rady
Kralovehradeckého kraje ze dne 28.6.2021 na 41201 tis K& Na konecnych 42 100 tis. KE nam byl limit
navySen Usnesenim Rady Krdlovehradeckého kraje dne 22.11.2021

Tarifni platy 21 120 tis. K¢
Néhrady platl 5 550 tis. K¢
Priplatky za vedeni 548 tis. K&
Zvlastni priplatky 1 835 tis. K&
Osobni pfiplatky 3 481 tis. K¢
Odmény 5 567 tis. K&
Priplatky za no¢ni praci 646 tis. K&
Priplatky za SO + NE 2 563 tis. K¢
Priplatky za prescas 294 tis. K¢
Naklady na OON 496 tis. K¢
Celkem 42 100 tis. K¢

3.1 UDA]E O STRUKTURE A POCTECH ZAMESTNANCU

Ve sledovaném obdobi byl evidenéni pocet zaméstnanch k 31.12.2021 85 zaméstnancu. Nej-
vétsi ¢ast zaméstnancl se zabyva pfimou péci, kdy se jedna predevsim o pracovniky v socidlnich
sluzbach, vieobecné sestry, fyzioterapeut a socialni pracovniky. Velkou ¢ast zaméstnancl tvofi téz
zaméstnanci manualné pracujici — kuchafi, uklize¢ky, zaméstnanci pradelny, G4drzby a dale admini-
strativni pracovnici.

Reditel organizace 1
Pracovnik v socidlnich sluzbach 44
Vseobecna sestra 12
Fyzioterapeut
Socialni pracovnik
Ucetni

Kuchafi
Pracovnici uklidu
Pradelna

Udrzbéfi

Celkem 85

LWV D|W|—=




Vékova struktura zaméstnancu k 31.12.2021

Poéty zaméstnancl rozdélenych do vékovych skupin

W Muzi
B Zeny
O Celkem

do 19 0d25d029 0d35d039 o0d45do49 od55do59 o0d65do69 od 75do 79

3.2 VZDELAVANI ZAMESTNANCU

Vsichni zaméstnanci si své znalosti pravidelné doplniuji at uz pfimo na nasem pracovisti, ale i mimo
nale zafizeni (studium VS, kurzy, konference, Skolenf).

V ramci zvySovani kvality poskytovanych sluzeb dbame na prohlubovani znalosti a dovednosti na-
Sich zaméstnancu prostfednictvim dalSiho vzdélavani. Vzdélavani na oSetfovatelském a zdravotnim
Gseku bylo v roce 2021 zamérfeno na prohlubovéni znalosti, ziskdvani novych poznatk( zejména
v oblasti sociélni, o3etfovatelské a zdravotni péci, osobni rozvoj jednotlivych pracovnik(l v oSetfova-
telského a zdravotniho useku.

Pfiklady 3koleni:

Kvalita a smysl seniord v podminkéach socidlnich sluzeb
Ochrana pted infekénimi nemocemi v socialnich sluzbach
Terénni paliativni péce a mezioborova spoluprace
Manipulace s absorb¢nimi inkontinenénimi pomuckami

N



Ulet - polozka Rok 2021 Rok 2020 Rozdil
672 - V. vybranych mist. vladn. inst. z transf. 46 162 143 33 242 687 12 919 456
602 - Vynosy z prodeje sluzeb 33 517 465 30 059 901 3 457 564
603 - Vynosy z pronajmu 0 0] 0
662 - Uroky 0 0 0
649 - Ostatni vynosy z ¢innosti 1308 205 1268 373 39 832
669 - Ostatni finan¢ni vynosy 0] 0] 0
648 - Cerpani fond 30 237 4035 26 202
Vynosy celkem 2021 81 018 050 64 574 996 16 443 054
4.1 NAKLADY

Ucet - polozka Rok 2021 Rok 2020 Rozdil

501 - Spotfeba materialu 8 641 385 7 440 801 1200 584
502 - Spotfeba energie 3310554 3326 131 -15 577
511 - Opravy a udrZovani 3 868 651 1496 307 2372344
512 - Cestovné 3191 3 740 -549
513 - Naklady na reprezentace 4 818 4998 -180
518 - SluZzby ostatni 2 605 828 2774983 -169 155
521 - Mzdové naklady 42 370 240 32229013 10 141 227
524 - Zakonné socialni pojisténi 14 022 222 10 652 192 3370030
525 - Jiné socialni pojisténi 165 899 122 605 43 294
527 - Zakonné socialni naklady 1936 672 2 532690 -596 018
531 - Dan silni¢ni 2 400 4220 -1 820
538 - Dané a poplatky 1500 3 000 -1 500
542 - ]Jiné pokuty a penale 3 000 800 2 200
549 - Ostatni naklady z ¢innosti 0 0 0
551 - Odpisy dlouhodobého majetku 1033758 1097 708 -63 950
557 - Nakl. z vyfazenych pohledavek 0] 0] 0
558 - Nakl. z drob. dlouh. majetku 2802187 2 809 412 -7 225
591 - Dai z pfijm0 | 0| 0| 0
Naklady celkem | 80772305| 64498600| 16273 705

4.2 STAVY NA BANKOVNIiCH UCTECH K 31.12.2021

Nézev Gétu Cislo u¢tu Cislo vypisu | Zustatek (K<)
241 0010 Bé&zny Gcet 23932601/0100 246 6 626 866,95
243 0010 BéZny ucet FKSP 107-23932601/0100 17 74 623,92
245 0040 Jiné BU — pozGstalost 35-23932601/0100 28 591 097,85
994 0320 Jiné BU - penize klientd 10006-23932601/0100 156 3502 714,70
994 0320 Pokladna - penize klientt 240 542,00
261 0100 Pokladna 91 984,00




4.3 PODROZVAHOVA EVIDENCE

1. Obsah podrozvahového uctu Zustatek (K<)
2. 901 00XX Jiny DDNM v hodnoté od 500 K¢ do 7000,- K¢ 6 642,90
3. 902 00XX Jiny DDHM v hodnoté od 500 K¢ do 2999,99 K¢ 2332572,38
4. 915 OXXX Ostatni kratkodobé podminéné pohledavky z transfer( 0
993 0340 Ostatni kratkodoba podminéna pasiva - cennosti klient v pozUstalosti 57
993 0350 Ostatni kratkodoba podminéna pasiva - bonusy 0
994 0310 Ostatni dlouhodobd podminéna pasiva - vkladni knizky klientd 73 490,50
994 0320 Ostatni dlouhodobd podminéna pasiva - penize klientd na kartach 3 743 256,70
994 0330 Ostatni dlouh. podmin. pasiva - cennosti klientd svéfené do tschovy 0

Nase organizace vede na podrozvahové evidenci vkladni knizky, penéZzni hotovost klient(l, cennos-
ti klientd v pozlstalosti, uschované predméty klientd a jiny drobny dlouhodoby hmotny majetek
v ocenéni od 1 000 K¢ do 3000 K¢&. PenézZni karty klientd jsou vedeny ¢aste¢né na Gctu u KB 10006-
23932601 a castecné v hotovosti v klientské pokladné. Majetek klientd pfevedeny do pozistalosti
a uschované predmeéty jsou ocenény ve vysi 1 K¢ za pfedmét. Jiny DDHM se eviduje v programu
FaMa+ a je rozdélen dle druhu jednotlivého majetku a jeho umisténi.

V roce 2021 obdrZela organizace od zfizovatele pfispévek na provoz 19 549 tis. KC a Gcelové urce-
ny piispévek z MPSV na poskytovdni socidlnich sluzeb ve vysi 20 305 tis. K¢. Piispé&vek z MPSV byl
pouZit v pIné vysi na pokryti ¢asti osobnich naklad (mzdové naklady a zéakonné socidlni pojisténi)
nezdravotnickych zaméstnancu organizace. Pfispévek na provoz od zfizovatele byl pouZit na dhradu
ostatnich provoznich nakladd organizace.

Vroce 2021 organizace dosahla kladného hospodarského vysledku ve vysi 245,75 tis. K¢. Organizace
navrhuje jeho pfevedeni do rezervniho fondu v pIné vysi.

4.4 PREHLED MAJETKU ORGANIZACE V ROCE 2021

” Hodnota majetk ofizovaci cené Firc
Cislo uctu | Popis z Gctového rozvrhu T} ngzi = i 3‘12 1V2- ;021 +_pl]r|k:;ts;§k
18 Drrelommy eletieeleio) 163 102,54 163 102,54 0,00
nehmotny majetek
21 Stavby 44937 745,25 | 45136 745,25 199 000,00
22 SAMESETE MG, feN: 13493376,25 | 14 082 453,44 589 077,19
véci a soubory HM véci
28 Drobny dlouhodoby 16928 810,17 | 18381 371,61 1452 561,44
hmotny majetek
31 Pozemky 1287 492,00 1 287 492,00 0,00
42 Nedokon&eny DHM 40 885,00 40 885,00 0,00
901 iz @ [rel ol LISt (Ble)] 6 642,90 6 642,90 0,00
nehmotny majetek
902 Jiny drobny dlouhodoby 2 062 910,99 2332572,38 269 661,39
hmotny majetek




4.5 PREHLED POHLEDAVEK K 31.12.2021

Cislo Popis z uctového rozvrhu stavipoliledaveki(ke)
Gctu k1.1.2021 k 31.12. 2021
31 Odbératelé 630 576,62 820 117,21
314 Kratkodobé poskytnuté zalohy 0,00 0,00
335 Pohledavky za zamé&stnanci 0,00 0,00
346 | Pohledavky za vybranymi ustfednimi vladn. institucemi 0,00 0,00
377 Ostatni kratkodobé pohledavky 11 438,20 9 552,20
381 Ndklady pfistich obdobi 54 345,83 54 396,41
388 Dohadné ucty aktivni 0,00 0,00
Soucet 696 360,65 884 065,82
4.6 PREHLED ZAVAZKU K 31.12.2021
e Popis z Guctového rozvrhu iy sl (S0
Gctu k1.1.2021 k 31.12. 2021
321 Dodavatelé 632 015,94 | 1919 049,94
331 Zaméstnanci 2 293 669,00 3150 765,00
336 Socialni zabezpeceni 955 433,00 | 1 231 090,00
337 Zdravotni pojisténi 411 878,00 533 237,00
338 Duchodové spofeni 0,00 0,00
342 | Ostatni dang, poplatky a jina obdobna penézita plnéni 446 332,00 374 467,00
378 Ostatni kratkodobé zavazky 762 578,50 610 881,85
383 Vydaje pfristich obdobi 0,00 0,00
389 Dohadné ucty pasivni 0,00 0,00
Soucet 5501 906,44 | 7819 490,79
4.7 PREHLED FONDU
Fond: Fond odmén FKSP Fond investic | Fond rez. zVH | Fond rez. ost.
Stav k 1. 1. 2021 0,00 44 001,30 129 264,23 223 257,06 35 581,95
Rozdelezrw(l);V z roku « « « 76 396,51 «
Tvorba celkem X 831921,90 | 1233757,60 143 696,51 67 300,00
- povinna X 831 921,90 X X X
- dotace X X X X X
- z odpisUl X X 1033 757,60 X X
- ostatni X X 200 000,00 X X
Cerpéni celkem X 758 374,00 | 1039 949,19 230 236,72 30 236,72
Stav k 31. 12. 2021 0,00 117 549,20 | 323 072,64 213 113,36 72 645,23
Navrh na rozdéleni HV X X X 245 745,38 X
Stav po rozdéleni HV 0,00 117 549,20 323 072,64 458 858,74 72 645,23
Fond odmén ¢. IN/1/2021, na ndkup: nepfimého kotle - ohfi-
Fond odmén byl v roce 2019 vycerpan. vac do kuchyné a myciho stroje s odsavanim Kar-
FKSP cher BD 50/60.
Vyse tvorby FKSP odpovida 2 % z rocniho obje- Eond rezervni tvoFeny ze zlepSeného hos-
mu mzdovych prostfedkd. poda¥ského vysledku
Fond investic V roce 2021 ndm vznikl z hospodéfského vysled-

V roce 2021 naSe organizace pouZzila fond inves- ku zisk, ktery jsme pfevedli do rezervniho fondu.
tic na vybudovani Pergoly, dle smlouvy o dilo Jedna se o Castku 245,75 tis. K¢.
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5. AUTOPROVOZ

Zacatkem roku 2021 byl Kralovehradeckym krajem svéfen do majetku organizace osobni automobil
Skoda Octavia. V majetku organizace tak bylo v roce 2021 pé&t osobnich automobilti zna¢ky Opel
Astra, Dacia Duster, Hyundai Kona, Skoda Fabia, Skoda Octavia a dva vicemistné vozy znacky Volks-
wagen Transporter a Opel Vivaro, tento vozovy park je vzhledem k odlehlému umisténi domova
dlchodcl nezbytné nutny. PfevaZzna &ast sluZeb se zajistuje v nejbliZzsim okoli (posta, |ékaF, banka,
drobné ndkupy, dale socidlni Setfeni, Skoleni zaméstnancl apod.). V majetku organizace je také ze-
médélsky traktor zn. Zetor, ktery je v naSich klimatickych podminkdach pottebny k odklizeni snéhu.

Pocet ujetych
. . 0 2914 12 391 22 347 6 900 6 707 5 841
kilometrt za rok
Celkova spotfeba natural — 117
. 0 230 750 1178 587 471
PHM v litrech LPG - 703
Priimérné spotieba
. 0 7,89 6,05 5,27 11,88 8,75 8,06
paliva na 100 km

6. KONTROLNI CINNOST

Dne 27. 10. 2021 probéhla v nasi organizaci kontrola bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, stavu
pracovniho prostfedi a pracovnich podminek Odborovym svazem zdravotnictvi a socialni péce Ces-
ké republiky, pfi které nebylo zjisténo zadné poruseni pravnich predpisu.

V Tmavém Dole na Trutnovsku vyrostl nejmodernéjsi
domov pro seniory v Kralovehradeckém kraji

V rekordnim case 64 tydnud Kra-
lovehradecky kraj - jako zfizovatel
zdejsiho domova pro seniory vy-
stavél za prispéni dotace Minister-
stva prace a socialnich véci v are-
4lu v Tmavém Dole nejmodernéjsi
budovu v Krélovehradeckém kraji,
kterd je doslova nabita nejnovéjsi-
mi inovativnimi prvky. Vystavéné
zafizeni zcela zasadnim zplsobem
méni systém poskytovani socidlni
péce - klienti jsou pod neustalym

dohledem zkusenych pracovniki
a monitoruji je moderni systémy,
které sleduji jejich Zivotni a vitalni
funkce. Budova ma ve dvou patrech
84 lUzek spliujicich nejpfisnéjsi ma-
terialné technické standardy, které
stanovi Ministerstvo prace a social-
nich véci pro poskytovani socialnich
sluzeb. Pfi kontrolni prohlidce pra-
covnik® Ministerstva prace a social-
nich véci bylo konstatovano, ze se
jedna o jeden z nejlepsich domova

r'

vlbec. Celkové investice (vystavba
a kompletni vnitini vybaveni) byla
okolo 180 mil. K¢, coz je velmi pfizni-
va cena. Po rekonstrukci je kapacita
zarizeni 156 klientt, kdy 84 10zek je
poskytovano v systému tzv. zvlast-
niho rezimu (poskytovéni socialnich
pobytovych sluzeb osobam se sni-
Zenou sobéstac¢nosti z diivodu one-
mocnéni stafeckou, Alzheimerovou
a ostatnimi typy demenci) a 72 1Gzek

v systému péce pro seniory (posky-
tovani socidlnich pobytovych sluzeb
osobdm se snizenou sobésta¢nosti
zejména z dlvodu véku). Zarizeni
diky praci svych pracovnik(, ktefi
patii mezi Spicku ve svém oboru, zis-
kalo v loriském roce dvé velmi pres-
tizni ocenéni, jedno na urovni kraje,
druhé dokonce na drovni celé Ceské
republiky pfimo z rukou ministra
prace a socialnich véci.

-,

—
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7. PODEKOVANI

Dékujeme vSem klientum,
jejich rodinam, zaméstnancum

a Kralovehradeckému kraiji.

V Tmavém Dole dne 26. 2. 2022

Antonin Stanislav

\
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